€]

B H:/den

Satzung

Satzung der Tanzsportgemeinschaft Blau-Weiss Hilden e.V.
beschlossen auf der 44. ordentlichen Mitgliederversammlung am 28.05.2024

Pradambel:

Aus Grunden der besseren Lesbarkeit wird im Satzungstext nur die maskuline Begriffsform verwendet.
Gleichwohl! sind damit alle Geschlechter gemeint (mdnnlich, weiblich, divers).

§ 1 Name, Sitz, Eintragung, und Geschdftsjahr

1.

2.
3.
4.

Der Verein fuhrt den Namen ,Tanzsportgemeinschaft Blau-Weiss Hilden e.V.", in der Kurzform
auch TSG Blau-Weiss Hilden e.V.. Er ist im Wege der Fusion aus dem am 07.11.1979 in Hilden
gegrundeten TSC Blau-Silber Hilden e.V. und dem am 30.06.1982 in Hilden gegrindeten TSC
Schwarz-Weiss Hilden e.V. am 30.03.1987 gegriundet worden und setzt deren Tradition fort.
Entsprechend gilt als Griundungsdatum der 07.11.1979.

Der Sitz des Vereins ist Hilden.

Der Verein ist im Vereinsregister Dusseldorf unter der VA-Nr. 30435 eingetragen.

Das Geschdftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 2 Zweck des Vereins

1

2.

Zweck des Vereins ist die Pflege und Férderung des Amateur-Tanzsports, insbesondere des
Breitensports, des Turniersports und der Jugendarbeit und Jugendpflege.

Der Zweck des Vereins wird verwirklicht insbesondere durch die Organisation eines Trainings-
und Kursbetriebes flar Mitglieder und Nichtmitglieder, durch die Teilnahme an und die
Ausrichtung von Turnieren und sportlichen Wettkdmpfen und die Ausbildung und den Einsatz
von qualifizierten Ubungsleitungen.

§ 3 Gemeinnutzigkeit

1.

wN

Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnutzige Zwecke im Sinne des
Abschnitts ,Steuerbegunstigte Zwecke" der Abgabenordnung.

Der Verein ist selbstlos tdatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

Mittel des Vereins dirfen nur fur die satzungsmaBigen Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder
erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.

Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch
unverhaltnismdafBig hohe Vergutungen begunstigt werden.

Vorstandsmitglieder und anderweitig flr den Verein ehrenamtlich tatige Personen kénnen fur
ihre Tatigkeit pauschale Aufwandsentschadigung im Sinne des S 3 Nr. 26 bzw. 26a EStG erhalten.
Die Entscheidung uber die Zahlung dem Grunde nach und Uber deren Héhe trifft der Vorstand.

§ 4 Grundsdtze der Tdtigkeit

1.

Grundlage der Vereinsarbeit ist das Bekenntnis aller Mitglieder des Vereins zur freiheitlich
demokratischen Grundordnung der Bundesrepublik Deutschland und des Landes Nordrhein-
Westfalen.

Der Verein ist parteipolitisch und religids neutral. Er vertritt den Grundsatz religibser,
weltanschaulicher und ethnischer Toleranz und Neutralitdt. Der Verein wendet sich gegen
Intoleranz, Rassismus und jede Form von politischem Extremismus. Er tritt rassistischen,
verfassungs- und fremdenfeindlichen Bestrebungen sowie jeder Form von Gewalt, unabhdngig
davon, ob sie verbaler, kérperlicher, seelischer oder sexualisierter Art ist, entgegen.
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3. Der Verein, seine Amtstrdger und Mitarbeiter bekennen sich zu den Grundsdtzen eines
umfassenden Kinder- und Jugendschutzes und treten flr die kérperliche und seelische
Unversehrtheit und Selbstbestimmung der anvertrauten Kinder und Jugendlichen ein. Der rein
seine Amtstrager und Mitarbeiter pflegen Aufmerksamkeitskultur zum Schutz von Kindern und
Jugendlichen vor sexualisierter Gewalt im Sport. Zur Sicherstellung erldsst der Gesamtvorstand
ein entsprechendes Schutzkonzept nebst dessen integraler Bestandteile wie insbesondere
e die verpflichtende Erkldrung zu einem Ehrenkodex
e die verpflichtende Vorlage des erweiterten Fuhrungszeugnisses,

e der Erlass allgemeiner Verhaltensrichtlinien und
e die Benennung von Ansprechpersonen.

N

Der Verein steht fur Fairness und tritt fur einen doping- und manipulationsfreien Sport ein.

5. Der Verein foérdert die Inklusion behinderter und nichtbehinderter Menschen und die Integration
von Menschen mit Zuwanderungshintergrund. Er verfolgt die Gleichstellung der Geschlechter.

6. Der Verein verpflichtet sich zu verantwortlichem Handeln auf der Grundlage von Transparenz,

Integritat, Partizipation und Nachhaltigkeit als Prinzipien einer guten Vereinsfihrung.

§ 5 Verbandsmitgliedschaften

1. Der Verein ist Mitglied
a) im Stadtsportverband Hilden e.V.
b) im Tanzsportverband Nordrhein-Westfalen e.V.
c) im Deutschen Tanzsportverband e.V.

2. Der Verein erkennt die Satzungen, Ordnungen und sonstigen Regelwerke der Dachverbande
nach Absatz 1 als verbindlich an.

3. Umdie Durchfihrung der Vereinsaufgaben zu ermdglichen, kann der Vorstand Uber den Eintritt
in Bande, Verbande und Organisationen und Gber den Austritt beschliel3en.

4. Soweit fur die Wahrnehmung von Mitgliedschaftsrechten in Verbdnden, in denen der Verein
Mitglied ist, eine Delegiertenbenennung erforderlich ist, bestimmt der Vorstand anlassbezogen
je anstehender Delegierten-versammlung die Delegierten und ggf. Ersatzdelegierten. Die
Vorstands-mitglieder kbnnen auch sich selbst bestimmen.

§ 6 Arten der Mitgliedschaft

1. Der Verein besteht aus:
a) aktiven Mitgliedern,
b) passiven Mitgliedern,
c) Ehrenmitgliedern.

2. Aktive Mitglieder. sind Mitglieder, die die Angebote des Vereins im Rahmen der bestehenden
Ordnungen nutzen und/oder am Trainingsbetrieb und Turnieren teilnehmen kénnen.

3. Fur passive Mitglieder steht die Férderung des Vereins im Vordergrund. Sie nutzen die
sportlichen Angebote des Vereins nicht.

4. Ein Wechsel von der aktiven in die passive Mitgliedschaft und umgekehrt ist jeweils zum Ende
eines Quartals moglich und mit einer Frist von zwei Wochen vorab dem Vorstand gegentber zu
erklaren. Der Vorstand kann dem Wechsel in die aktive Mitgliedschaft widersprechen, wenn
keine Angebotskapazitaten vorhanden sind.

5. Personen, die sich in besonderer Weise um den Verein und/oder den Tanzsport verdient gemacht
haben, koénnen durch den Vorstand zu Ehrenmitgliedern des Vereins ernannt werden.
Ehrenmitglieder sind von der Beitragspflicht befreit; ihnen steht ein Stimmrecht in der
Mitgliederversammlung zu.
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§ 7 Erwerb der Mitgliedschaft

1

Die Aufnahme ist durch den vereinsseitig vorgegebenen Aufnahmevordruck beim Verein zu
beantragen. Der Aufnahmeantrag einer minderjadhrigen Person bedarf der Einwilligung der
gesetzlichen Vertretung.

Mit der Abgabe des unterzeichneten Aufnahmeantrags erkennt das Mitglied die Vereinssatzung
und die Ordnungen in der jeweils gultigen Fassung an. Die Aufnahme in den Verein ist davon
abhdangig, dass sich das Mitglied fur die Dauer der Mitgliedschaft verpflichtet, am SEPA-
Lastschriftverfahren teilzunehmen, und dem Verein eine E-Mail-Adresse mitteilt, da die
Korrespondenz zwischen Verein und den Mitgliedern vorrangig per E-Mail erfolgt.

Uber die Aufnahme entscheidet der Vorstand durch Beschluss. Mit Beschlussfassung beginnt
die Mitgliedschaft.

Ein Aufnahmeanspruch besteht nicht. Die Ablehnung der Aufnahme muss nicht begrindet
werden. Ein vereinsinternes Rechtsmittel gegen die Ablehnung der Aufnahme besteht nicht. Der
Weg zu den ordentlichen Gerichten bleibt unberuhrt.

§ 8 Beendigung der Mitgliedschaft

1

Die Mitgliedschaft endet

a) durch Austritt aus dem Verein (Kundigung);

b) durch Ausschluss aus dem Verein;

c) durch Streichung von der Mitgliederliste;

d) durch Tod.

Der Austritt aus dem Verein (Kindigung) erfolgt durch Erkldrung in Textform gegenlber einem
Mitglied des Vorstands gemdB S 26 BGB. Der Austritt kann nur zum Ende eines
Kalenderhalbjahres (30.06./31.12.) unter Einhaltung einer Kundigungsfrist von einem Monat
erklart werden. Der Austritt wird dem Mitglied unter Bekanntgabe des Austrittszeitpunktes in
Textform bestadtigt.

Mit Beendigung der Mitgliedschaft, gleich aus welchem Grund, erléschen alle Rechte aus dem
Mitgliedschaftsverhadltnis. Noch ausstehende Verpflichtungen aus dem
Mitgliedschaftsverhdltnis, insbesondere ausstehende Beitragspflichten, bleiben hiervon
unberuhrt. Vereinseigene Gegenstdnde sind dem Verein herauszugeben oder wertmdf3ig
abzugelten. Dem austretenden oder ausgeschlossenen Mitglied steht kein Anspruch auf
Ruckzahlung Uberzahlter Beitrage zu.

§ 9 Ausschluss aus dem Verein

1

Ein Ausschluss kann erfolgen, wenn ein Mitglied

a) grob gegen die Satzung oder Ordnungen schuldhaft verstoit;

b) in grober Weise den Interessen des Vereins und seiner Ziele zuwiderhandelt;

c) sich grob unsportlich verhalt;

d) dem Verein oder dem Ansehen des Vereins durch unehrenhaftes Verhalten, insbesondere
durch AuBerung extremistischer oder verfassungsfeindlicher Gesinnung bzw. Haltung
innerhalb oder auBerhalb des Vereins oder durch die Mitgliedschaft in einer extremistischen
Partei oder Organisation schadet;

e) gegen die Grundsdtze des Kinder- und Jugendschutzes verstot.

Uber den Ausschluss entscheidet der Vorstand auf Antrag oder auf eigene Initiative. Zur

Antragstellung ist jedes Mitglied berechtigt.

Der Antrag auf Ausschluss ist dem betroffenen Mitglied samt Begrindung zuzuleiten. Das

betroffene Mitglied wird aufgefordert, innerhalb einer Frist von drei Wochen zu dem Antrag auf

Ausschluss Stellung zu nehmen. Nach Ablauf der Frist ist vom Vorstand unter Berucksichtigung
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der Stellungnahme des betroffenen Mitglieds Uber den Antrag mit einfacher Mehrheit der
abgegebenen Stimmen zu entscheiden.

Der Beschluss ist dem Mitglied schriftlich mit Grinden per Brief mitzuteilen. Der
AusschlieBungsbeschluss wird mit Bekanntgabe an das betroffene Mitglied wirksam. Der Weg
zu den ordentlichen Gerichten bleibt unberthrt.

Ein Mitglied kann durch Beschluss des Vorstandes von der Mitgliederliste gestrichen werden,
wenn es trotz schriftlicher Mahnung mit der Zahlung von Zahlungsverpflichtungen in Verzug
ist. Der Beschluss Uber die Streichung darf durch den Vorstand erst dann gefasst werden, wenn
nach Versendung der Mahnung drei Wochen verstrichen sind und dem Mitglied in der
Mahnung die Streichung bei Nichtzahlung angekundigt worden ist. Der Beschluss Gber die
Streichung ist dem betroffenen Mitglied in Textform mitzuteilen.

Handelt es sich bei dem auszuschlieBenden oder zu streichenden Mitglied um ein Mitglied des
Vorstandes, dann entscheidet daruber erst- und letztinstanzlich die Mitgliederversammlung.

§ 10 Pflichten der Mitglieder

1

2.

Alle Mitglieder sind verpflichtet, die Satzung und die Ordnungen des Vereins sowie die
Beschlusse der Mitgliederversammlung und des Vorstands zu befolgen.

Die Mitglieder sind verpflichtet Beitrage zu zahlen. Es kbnnen fur unterschiedliche Mitglieder-
und Altersgruppen unterschiedliche Beitrdge sowie Familienbeitrdge festgesetzt werden.
Daruber hinaus kénnen bei einem aulBerordentlichen Finanzierungsbedarf des Vereins
Umlagen erhoben werden. Bei Aufnahme in den Verein wird zudem eine einmalige
AufnahmegebUhr erhoben. Bei unterjidhrigem Eintritt wird der Beitrag mit Beginn des
Quartals, welches auf die Aufnahme folgt, fallig.

. Uber Héhe und Fdlligkeit der Aufnahmegebuhr, der Beitrdge und Umlagen entscheidet die

Mitgliederversammlung durch Beschluss. Umlagen kénnen maximal bis zur Hohe des
jahrlichen Mitgliedsbeitrages des jeweiligen Mitglieds pro Kalenderjahr festgesetzt werden.
Soweit Kurse angeboten werden, legt der Vorstand den Kursbeitrag fest.

. Jedes Mitglied ist verpflichtet, dem Verein Anderungen des Namens, der Bankverbindung, der

Anschrift, der Telefon-Nummer sowie der E-Mail-Adresse unverziglich mitzuteilen.

Der Beitrag wird durch den Verein im SEPA-Lastschriftverfahren zum Fdalligkeitstermin
eingezogen. Kann der Bankeinzug aus Grinden, die das Mitglied zu vertreten hat, nicht
erfolgen, sind dadurch entstehende Bankgebthren durch das Mitglied zu tragen. Wenn der
Beitrag im Zeitpunkt der Falligkeit nicht beim Verein eingegangen ist, befindet sich das
Mitglied ohne weitere Mahnung in Zahlungsverzug. Fallige Forderungen kénnen vom Verein
auBergerichtlich und gerichtlich geltend gemacht werden. Die entstehenden Kosten hat das
Mitglied zu tragen.

. Der Vorstand kann in begrindeten Einzelfdllen Beitragspflichten ganz oder teilweise erlassen

oder stunden.

Vorstandsmitglieder und Ehrenmitglieder sind von der Verpflichtung, Beitrdge und Umlagen
zu zahlen, befreit.

Ndheres regelt eine von der Mitgliederversammlung zu beschlieBende Beitrags- und
Gebuhrenordnung.

§ 11 Organe des Vereins

1.

Organe des Vereins sind

a) der Vorstand

b) die Mitgliederversammlung
c) die Jugendversammlung.
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§ 12 Der Vorstand

1.

Der Verein wird durch den Vorstand geleitet. Er besteht aus

a) dem 1. Vorsitzenden

b) dem 2. Vorsitzenden

c) dem Schatzmeister

d) dem SchriftfGhrer

e) dem Sportwart

f) dem Pressewart

g) der Jugendwart mit beratender Stimme.

Vorstand im Sinne des 526 BGB sind der 1. Vorsitzende, der 2. Vorsitzende und der Schatzmeister.
Der Verein wird gerichtlich und auBergerichtlich durch jeweils zwei der genannten
Vorstandsmitglieder vertreten.

Mit Ausnahme der Positionen des Absatzes 1 a) bis c) mussen nicht alle Positionen des Vorstands
besetzt sein. Durch Beschluss der Mitgliederversammlung kann ein Vorstandsmitglied auch mit
mehreren Amtern beauftragt werden. Ausgenommen hiervon sind die Positionen nach Absatz
1a) bis c). Hierbei ist eine Personalunion untereinander ausgeschlossen.

. Die Mitglieder des Vorstands werden, mit Ausnahme von Absatz 1 g) von der

Mitgliederversammlung flr die Dauer von zwei Jahren gewdhlt. Mehrfache Wiederwahl! ist
zulassig.

Der Vorstand bleibt auch nach Ablauf der Amtszeit im Amt, bis ein neuer Vorstand gewdhlt ist.
Abwesende kénnen gewdhlt werden, wenn sie ihre Bereitschaft zur Wahl und Annahme des
Amtes vorher erklart haben und die Erklarung in Textform in der Mitgliederversammlung
vorliegt. Scheidet ein Mitglied des Vorstandes wahrend der laufenden Amtszeit vorzeitig aus, so
kann der Vorstand flr die restliche Amtszeit des Ausgeschiedenen durch Beschluss einen
Nachfolger bestimmen. Mit Beendigung der Mitgliedschaft im Verein endet auch das
Vorstandsamt.

. Der Vorstand kann Ausschusse bilden, far besondere Aufgaben Beauftragte ernennen und

Aufgaben an Dritte, auch gegen Entgelt, vergeben. Er kann sich eine Geschdftsordnung geben,
aus der sich die Aufgabenverteilung innerhalb des Vorstands ergeben kann.

Sitzungen des Vorstandes finden bei Bedarf statt und werden durch den 1. Vorsitzenden, bei
dessen Verhinderung durch den 2. Vorsitzenden einberufen und geleitet. Sie sind einzuberufen,
wenn mindestens zwei Vorstandsmitglieder dies verlangen. Der Vorstand ist beschlussfdhig,
wenn mindestens die Hdlfte der sich im Amt befindlichen Vorstandsmitglieder anwesend ist. Er
kann Mehrheitsbeschltsse im Umlaufverfahren per E-Mail oder per Telefon- oder
Videokonferenz fassen. In Telefon- oder Videokonferenzen gefasste Beschllsse sind unverziglich
zu protokollieren. Per E-Mail gefasste Beschlisse sind zu archivieren. Die Mitglieder des
Vorstandes haben bei Abstimmungen des Vorstandes eine Stimme. Bei Stimmengleichheit
entscheidet die Stimme des 1. Vorsitzenden. Alle gefassten Beschllsse des Vorstandes sind durch
den jeweiligen Protokollfihrer zu protokollieren und durch den Protokollfihrer und den
Jjeweiligen Versammlungsleiter zu unterschreiben.

§ 13 Die Mitgliederversammlung

1.

Eine Mitgliederversammlung findet mindestens einmal im Kalenderjahr statt, nach Méglichkeit
im 1. Quartal. Sie wird vom Vorsitzenden, im Verhinderungsfall vom 2. Vorsitzenden, unter
Einhaltung einer Frist von vier Wochen in Textform unter Angabe der Tagesordnung einberufen.
Die Frist beginnt mit dem auf die Absendung der Einladung folgenden Tag. Die Tagesordnung
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setzt der Vorstand durch Beschluss fest. Es sind alle Mitglieder zur Teilnahme einzuladen. Zu
informatorischen Zwecken kann auf der Homepage des Vereins und im Aushang im
Vereinsheim auf die Einberufung zur Mitgliederversammlung zusdtzlich hingewiesen werden.
Der Vorstand kann jederzeit eine Mitgliederversammlung einberufen, wenn das Interesse des
Vereins es erfordert. Sie muss einberufen werden, wenn es von mindestens 20 % aller Mitglieder
schriftlich unter Angabe des Zwecks und der Grinde vom Vorstand verlangt wird. Gegenstand
derBeschlussfassung einer derartigen Mitgliederversammlung sind nur die mit der Einberufung
mitgeteilten Tagesordnungspunkte. Ergdnzungen der Tagesordnung sowie weitere Antrage
sind ausgeschlossen. Einberufungsform und -frist ergeben sich aus Absatz 1.

Jede ordnungsgeman einberufene Mitgliederversammlung ist unabhdngig von der Anzahl! der
anwesenden Mitglieder beschlussfahig.

Die Mitgliederversammlung wird vom 1. Vorsitzenden, bei dessen Verhinderung von einem
anderen Mitglied des Vorstandes in der in 5 12 Absatz 1 angegebenen Reihenfolge geleitet. Ist
kein Mitglied des Vorstandes anwesend, bestimmt die Versammlung den Versammlungsleiter.
Der Versammlungsleiter bestimmt den Protokollfihrer. Der Versammlungsleiter kann die
Leitung der Versammlung auf eine andere Person Ubertragen.

Alle Abstimmungen und Wahlen erfolgen grundsdtzlich offen per Handzeichen oder bei
Teilnahme an einer virtuellen oder hybriden Mitgliederversammlung auch durch elektronische
Stimmabgabe. Wenn eine geheime Abstimmung beantragt wird, entscheidet daruber die
Mitgliederversammlung. Eine geheime Abstimmung ist durchzufuhren, wenn dies von
mindestens einem FUnftel der abgegebenen gultigen Stimmen verlangt wird.

Die Beschlusse der Mitgliederversammlung werden mit einfacher Mehrheit der abgegebenen
gultigen Stimmen gefasst. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.
Stimmenthaltungen werden als ungultige Stimmen gewertet und nicht mitgezahlt. Zur
Anderung der Satzung ist eine Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen gultigen Stimmen
erforderlich.

Uber die Beschliisse der Mitgliederversammlung ist ein Protokoll aufzunehmen, das vom
Versammlungsleiter und vom Protokollftihrer zu unterzeichnen ist.

Jedes Mitglied hat mit Vollendung des 18. Lebensjahres in der Mitgliederversammlung ein
Stimmrecht und eine Stimme. Wdahlbar ist jedes Mitglied mit Vollendung des 18. Lebensjahres.
Das Stimmrecht kann nur persénlich ausgelbt werden und ist nicht Gbertragbar.

Die Mitglieder des Vorstandes werden einzeln gewdhlt. Es ist der Kandidat gewahlt, der mehr
als die Hdlfte der abgegebenen gultigen Stimmen erhalten hat. Erreicht kein Kandidat im 1.
Wahlgang die absolute Mehrheit, findet eine Stichwah! zwischen den Kandidaten mit der
hochsten und der zweithochsten Stimmenzahl statt. Gewadhlt ist im 2. Wahlgang der Kandidat,
der die meisten Stimmen erhalt. Bei gleicher Stimmenzahl entscheidet das Los. Die
Vorstandsmitglieder sind wirksam gewahlt, wenn die gewadhlten Kandidaten das Amt
angenommen haben.

10. Antrage zur Tagesordnung kénnen von allen Mitgliedern in Textform unter Angabe des Namens

1.

gestellt werden. Sie sind zu begrunden und mussen spdtestens zwei Wochen vor der
Mitgliederversammlung dem 1. Vorsitzenden zugegangen sein.

Mitgliederversammlungen finden grundsdtzlich als Prdsenzversammlungen statt. Der Vorstand
kann beschlieBen, dass die Mitgliederversammlung ausschlieBlich als virtuelle
Mitgliederversammlung in Form onlinebasierten Videoversammlung oder als Kombination von
Prasenzversammliung und virtueller Versammlung (hybride Mitgliederversammliung)
stattfindet. Ohne einen entsprechenden Beschluss des Vorstandes haben die Mitglieder keinen
Anspruch darauf, virtuell an einer Prdsenzversammlung teilzunehmen.
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12. Teilnahme- und stimmberechtigten Personen, die online an der virtuellen bzw. an der hybriden
Mitgliederversammlung teilnehmen, wird durch geeignete technische Vorrichtungen die
Moglichkeit gegeben, virtuell an der Mitgliederversammlung teilzunehmen und das Stimmrecht
auf elektronischem Wege auszulben. Die Auswahl! der technischen Rahmenbedingungen (z. B.
die Auswahl der zu verwendende Software bzw. Programme) legt der Vorstand per Beschluss
fest.

13. Technische Widrigkeiten, die zu einer Beeintrdchtigung bei der Teilnahme oder bei der
Stimmrechtsaustbung fuhren, berechtigen die teilnahme- und stimmberechtigten Personen
nicht dazu, gefasste Beschlisse und vorgenommene Wahlen anzufechten, es sei denn, die
Ursache der technischen Widrigkeiten ist dem Verantwortungsbereich des Vereins zuzurechnen.

14.Im Ubrigen gelten fur die virtuelle bzw. hybride Mitgliederversammlung die Vorschriften lber die
Mitgliederversammlung sinngemasn.

§ 14 Zustdndigkeiten der Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung ist insbesondere flr folgende Angelegenheiten zustdndig:

1. Entgegennahme der Berichte des Vorstandes,
Entgegennahme der Haushaltsplanung durch den Vorstand;
Entgegennahme des Kassenprlfberichtes;
Entlastung des Vorstandes;
Wah! und Abwahl der Mitglieder des Vorstandes, soweit die Satzung nicht etwas
Abweichendes regelt, sowie Uber den Vereinsausschluss von Vorstandsmitgliedern;
Wah! der Kassenprufer und Ersatzkassenprfers;
Beschlussfassung Uber die Aufnahmegebuihr, die Beitrdge und Umlagen;
Anderung der Satzung und Beschlussfassung tber Auflésung oder Fusion des Vereins;
Erlass und Anderungen von Ordnungen;
10. Beschlussfassung Uber eingegangene Antrage.

N NN

O ® N O

§ 15 Vereinsordnungen

1. Zur Durchfihrung eines geregelten Vereinslebens kann die Mitgliederversammlung Ordnungen
erlassen.

2. Die Ordnungen sind nicht Bestandteil der Satzung. Sie durfen der Satzung nicht widersprechen.
Im Zweifelsfall gelten die Regelungen dieser Satzung.

§ 16 Vereinsjugend

1. Die Vereinsjugend ist die Gemeinschaft aller Mitglieder bis zur Vollendung des 18. Lebensjahres.
Sie kann sich eigenstandig verwalten und Uber die ihr Uber den Haushalt des Vereins
zugewiesenen Mittel unter Berucksichtigung der Gemeinnutzigkeit des Vereins entscheiden.

2. Organe der Vereinsjugend kénnen sein
a) die Jugendversammlung
b) der Jugendvorstand mindestens bestehend aus dem Jugendwart.

3. Der von der Jugendversammlung zu wahlender Jugendwart nimmt beratend an Sitzungen des
Vorstands des Vereins teil.

4. Das Nahere kann eine Jugendordnung regeln, die von der Jugendversammlung des Vereins
beschlossen werden kann und der Genehmigung des Vorstandes bedarf. Die Jugendordnung
darf dieser Satzung nicht widersprechen. Im Zweifelsfall gelten die Regelungen dieser Satzung.

§ 17 Kassenprtfung

1. Die Mitgliederversammlung wadhlt zwei Kassenpruifer und zwei Ersatzkassenprufer, die nicht
dem Vorstand angehdren dirfen.
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2. Die Amtszeit der Kassenprufer und der Ersatzkassenprufer betrdgt zwei Jahre, wobei jeweils ein

Kassenprufer und ein Ersatzkassenprufer in geraden und jeweils die beiden anderen
Kassenprufer und Ersatzkassenprtfer in ungeraden Jahren gewdhlt werden. - Die Kassenprdufer
und Ersatzkassenprtfer bleiben bis zur Neuwah! im Amt. Die Wiederwahl! fur beliebig viele
Amtszeiten st zuldssig. Die Mitgliederversammlung kann stattdessen oder zusdtzlich
beschlieBen, dass der Vorstand qualifizierte Dritte mit der Prifung der Ordnungsgemafheit der
Geschaftsfuhrung beauftragt.

. Die Kassenprtfer prifen einmal jahrlich die gesamte Vereinskasse mit allen Konten,
Buchungsunterlagen und Belegen und erstatten der Mitgliederversammlung darluber einen
Bericht.

§ 18 Haftung

1. Ehrenamtlich Tatige und Organ- oder Amtstrager, deren Vergutung den Ehrenamtsfreibetrag

gem. 53 Nr. 26 a EStG im Jahr nicht Ubersteigt, haften fur Schaden gegentber den Mitgliedern
und gegenuber dem Verein, die sie in Erfallung ihrer ehrenamtlichen Tatigkeit verursachen, nur
fur Vorsatz und grobe Fahrlassigkeit.

. Der Verein haftet gegenlber den Mitgliedern im Innenverhdltnis nicht far leicht fahrldssig
verursachte Schaden, die Mitglieder bei der Ausibung des Sports, bei Benutzung von Anlagen
oder Einrichtungen des Vereins oder bei Vereinsveranstaltungen erleiden, soweit solche
Schdden nicht durch Versicherungen des Vereins abgedeckt sind.

§ 19 Datenschutz

1. Zur Erfallung der Zwecke und Aufgaben des Vereins werden unter Beachtung der Vorgaben der

EU-Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) und des Bundesdatenschutzgesetzes (BDSG)
personenbezogene Daten Uber persénliche und sachliche Verhdltnisse der Mitglieder im Verein
verarbeitet.

. Den Organen des Vereins, allen Mitarbeiter oder sonst fur den Verein Tdtigen ist es untersagt,
personenbezogene Daten unbefugt zu anderen als dem jeweiligen zur Aufgabenerfullung
gehdrenden Zweck zu verarbeiten, bekannt zu geben, Dritten zugdnglich zu machen oder sonst
zu nutzen. Diese Pflicht besteht auch Uber das Ausscheiden der oben genannten Personen aus
dem Verein hinaus.

3. Naheres kann eine von der Mitgliederversammlung zu erlassende Datenschutzordnung regeln.

§ 20 Auflésung und Vermégensbindung

1. Die Auflésung des Vereins kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen

Mitgliederversammlung beschlossen werden. Zur Auflésung des Vereins ist eine Mehrheit von
drei Vierteln der abgegebenen gultigen Stimmen erforderlich.

2. Sofern die Mitgliederversammlung nicht anderes beschlie3t, sind im Falle der Auflésung der 1.

und 2. Vorsitzende die Liquidatoren des Vereins.

. Bei Auflosung des Vereins oder bei Wegfall steuerbegunstigter Zwecke fallt das Vermdégen des
Vereins an eine juristische Person des offentlichen Rechts oder eine andere steuerbeglnstigte
Koérperschaft zwecks Verwendung fur den gemeinnltzigen Tanzsport in Hilden.

§ 19 Inkrafttreten

Diese Satzung wurde durch die Mitgliederversammlung am 28.05.2024 beschlossen und tritt mit
Eintragung im Vereinsregister in Kraft.
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